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Ministero dell'Istruzionre, dell'Universita ¢ della Rivercags®
Distrette Scolastico

- Istituto Comprensiva di Lanzara
@:% Via Calvanese, n. 22 - 84083 Lanzara — Castel San Giorgio (SA)
LOTHERT {F: 80028610659 - Tel, 681 5162101

email saic8qo0aritistruzinge.it - saieRjBror@pec, slrxgione.it

ALLADOCENTE CER{JSO CATERINA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "LANZARA"-CASTEL SAN GIORGIO ALL’ALRO

Prot. 0004491 del 18{/06/2024

W (scita . "
(Lscite) AL SITO WEB

AMMINSTRAZIONE TRASPARENTE
AL FASCICOLO PON-FSE “Agenda SUD”

OGGETTO: INCARICO DI ESPERT(Q FORMATORE Al SENSI DELL'ART.222Z DEL C.C. (LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) a valere su Fondi Strutturali Europei - Prograrima
Operztivo Nazionale “Per la scuola, compelenze ¢ ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Assal -
istruzione - Fondc Sociale Europen (FSE). Asse | - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.2 - Azinne

5. - Nota di Acesicne pyot n. 134894 del 21 novembre 2023 - Becrete del Ministro aell'istruzione
el mnerito 30 agosto 2023, 0. 176 - o.d. "Agenda SUD” - Titolo del progetto: Words, parcie 2 nsnieri
i gioco - Codice identificativo progetio 10.2.A- FSEPON-CA-2020-44 CUP H44D2306027900G1.

Progetto: “Words, parole e numeri 3”- Modulo “Numeri in gioco”

CONTRATTO D1 PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETUALE
art.2222 del CC e successivi

TRA

L’ Istituto Comprensiva Lanzara con sede in Castel San Giorgio - SA _- codice fiscale 80028610659, d'ora in
poi denominato "soggetto promotore”, rappresentato dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Loredana Cervelii,
nata Nocera Inferiore — Salerno, il 12 .08. 1961 codice fiscale CRVIDNG1IT42F912E

E
l.a Docente Ceruso Caterina, diseguito indicata come “Prestatore”, nata a Salerno —-SA, i 18.09.1565 2
residente in Baronissi, in via Fioravanti Quaranta n.72- £.F.: CRSCRNGGPS8H702G

PREMES50 CHE

11" Istituto Camprensivs Lanzara con sede in Castel San Gicrgio - SA - codice fiscale 50028610659, d'ora in poi
denominato "soggetto promotore”. attua zzicni nelambira del Frogramma Operativo Nazionaie “Per k2 sciiola,
competenze e ambienti per Fapprendimenta” 2614-287%), &sse ! —Fstruzione - Fondo Scciale turopec (FSE). Asse |
--istruzione — Obiettivi Specifici 16 2 — Azione 10.2.2 — Neta of Adesione prol. n. 134894 gel 21 novembre 2023 —
Decrelo del Ministro dell’istruzione e dei merite 3C agosto 2123, ». 176 —c.d. “Agenda SUD” ;

)
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2 Il progetto “Words, parale e numeri in gioco” & stato autorizzato con atto del 05/02/2024 Prot. ADOGABMI —
16058, che costituisce formale autorizzazione ail’avvio del progetto e contestuale autarizzazione alla spesa;

Al T R )

3 il Sesgetto pramotore ha la necessitd di avvalersi di una figura di ESPERTO per impiegarlo nelle attivita di doceriza
del modulo didattice: “Numeriin gicco”, ricadente nefla formazione prevista per il progetto “Words, parole e numeri

in gioca”

. nell'ambito del Programma Ogperativo Nazionale “Per la scuoia, competenze e ambienti per Fapprendimento”
2014-2020. Asse | —Istruzione — Fondo Socizle Europeo {FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifict 10.2 — Azione
10.2.2 = Nota di Adesione prot. n. 134224 det 21 novembre 2023 — Decreto det Ministro deli‘istruzione e del merite

30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA |a circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, 'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire Varricchimento dell’offerta
formativa, nanché la realizzazione di specifici pragrammi di ricerca ¢ di sperimentazione;

VISTQ il D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 Norme generali suli'ordinamento del lavoro aile dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Codice di procedura civile all’art. n. 2222 e successivi;

VISTO [I'avviso prot. 2443 del giorno 08/04/2024 finalizzato al reperimento delie risorse umane esterne
alt"istituzione scolastica in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione dei moduii del progetto
10.2.A -FSEPON ~ CA — 2020-44;

LETYI & verbali della Commissione di valutazione delle domande inviate a riscontro della predetta selezione;

VISTA !a pubblicazione delle graduatorie relative alla selezione di Esperti e Tutor esterni  dei moduli del
Progetto Words, parale e numeri in gioco - Codice identificativo progetto  10.2.A- FSEPON-CA-2020-44;

LETTI iverbali della delle convecazioni del 13 giugno 2024 per Vindividuazione deii docenti Esperti e Tutor dei
moduli del Progetto Words, parole e numeri in gioco (convocazioni rispettivamente prot. 4338 e 4339
del 12 giugno 2024);

VISTO il Decreto per il conferimento di incarichi individuali, prot. 4428/2024 del 17/06/2024;

SI CONVIENE E 53 STIPULA QUANTO SEGUE
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Articaojo 1 — Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto.

Articolo 2 ~ Oggetto della prestazione

1. il prestatore si impegna a svolgere una prestazione di lavoroautonomao/prestazione occasionale avente ad
oggetto |attivita di “Esperto” nell'ambito del progetto“Words, parole e numeri in gioco” — modulo “"Numeri
in gioco” : Programma Operativo Nazionale “Per ia scuola, competenze e ambientt per I'apprendimento” 2014-
2020. Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — QObiettivi Specifici 10.2 — Azione
10.2.2 - Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro deiVistruzione e del
merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD"

2, |l prestatore svolgera le attivita oggetto del prescnte contratto personalmente, in piena autonomia, senza
alcun vincolo di subordinazione, e non potra avvalersi di sostiuti.

Articolo 3 — Durata @ orario delia prestazione

1. La prestazione consiste in n. 30 ore e dovra essere resa 2 decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto
fino af termine del progetto o comunque entro il 31/08/26G24 ivi incluse tutte le attivitd ancora in corso. L'orario
di espletamento deil'incarico & gia fissato con 'Avviso di reclutamento n. prot.2520/2024 del 20/03/2G24 ed ha
natura vincoiante per il prestatore.

2. Lanon accettazione dell’orario o delle modalita di esecuzione di incarico comportera I'immediato recesso, anche
unilaterale, de! contratto.

Articolo 4 - Corrispettivo

1. |l corrispettivo orario della prestazione oggetto del presente contratto ¢ di € 70 {settanta/00) al {ordo dell' VA

se dovuta e di tutte le ritenute di legge ed & onnicomprensivo di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse

sostencre in ordine all’esecuzione dell’'incarico

La prestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapporto, non & soggetta al

trattamento previdenziale INPS di cui all'art. 2, comma 26 e s¢. della legge 08.08.1995. n. 335 ed al Decreto del

Ministero del Lavora n. 281/1996 e successive modificazioni ed integrazioni, non rientra nel campa di

applicazione INAIL.

3. Aisensi dell’art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001 il corrispettivo sard assoggettato aile disposizioni contenute nella
normativa fiscale e previdenziale in materia di iravoro autoromo.

4. La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento della
fatturafnota di addebito emessa alla fine delle attivita di competenza del Prestatore e della docuimentazicne
richiesta. Ai soli fini della liquidazione il Prestatare dovra presentare alia Segreteria della scrivente Istituziche
Scolastica:

e Nota debitoffatturs;

# Dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale;

e Richiests di accreditamento del corrispettive presse un Istituto di Credito conindicazione di titolarita de!
conto, nome istituto e IBAN.

tJ

Articolo 6 — Compiti del Prestatore
L'Incarico prevede "espletamento dei compiti richiamati nell’Art. 8 Funzioni del docente esperto dell’ Ayviso di
rectutamento 1. prot.2520/2024 del 20/03/2024, cosi come disciplinate dal documento: “Disposizionl e istruzionk
per attuaziona delie iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europel 2014-2820";

L’esperto & un operatore delia formaziene, ha il compito di realizzare le attivita formative ed & responsabile

a3
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del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, e competenze e le abilita specifiche det
partecipanti.

- Pesperio formatore organizza |'offerta formativa sulla base di un’anatisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili.

- Ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire ia conoscenza dei
singoli allievi, al fine di modulare it propric intervento e ottenare i massimi risultati formativi.

- L'esperto & incaricato di realizzare 'offerta didattica, sispondendo ai diversi bisogni di farmazione dei corsisti
@ lavorando sulle competenze dei partecipanti. tl suo compito principale, dungue, & lo svolgimento pratico
delle azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso, a distanza, per le quali elabora
dettagliatamente contenuti e modalita specifiche (lezioni classiche in aula, attivita laboratorizli, ricerche,
esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione a distanza, e cosi via).

- Sioccupa, altres), della verifica degli obiettivi stakiliti in fase gi progettazione.

- Sulia base del programma definito, Yesperto articola ie varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo
I'organizzazione e la scansione di ogni modula formativo.

- Nella fase di reaiizzazione, esperto gestisce il gruppa e i singoli, in aula ¢ in altra sede, attuando il
programma stabifito per raggiungere gli obigttivi formativi. I} suo intervento deve essere fiessibite e pud
subire rielabarazioni in corso d'opera, in base agli esiti defla valutaziene in itinere.

- Partecipa anche al'elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivitd nonche del/dei,
modulo/moduli riferiti al stio incarico. GYi strumenti e | metodi di verifica dei risuitati sono stabiliti nella
pianificazione dei corsi, I'esperto pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle
competenze/conoscenze acquisite,

- La partecipazione alle riunioni retative al modulo di sua competenza, la predisposizione del materiale
didattico da utilizzare in sede di farmazione & parte integrante de! suo contratto/incarico.

E’ richiesta una preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e
d'insegnamento. Deve conoscere le modalita per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corsa ¢ e
metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento.

- Fondamentali risultano le capacit3 di gestione dei rapgorti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di
gruppi e dellauia.

- t’esperto deve saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e al coliaborative learning.

- B necessarip che sappia motivare gll allievi e sappia trasmettere la voglia e |a valanta di apprendere.
t'adesione dell’allieva al processo formativo &, infatti, candiziane fondamentaie ger il buon esito dello
stesso.

i ruoio dell'esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenut didattici e un’attenzione alle evoluzioni in
materia di strategia ¢ metodologie d’insegnamenta.

- L'Espertoincaricato dovra:

- assicurare la sua dispenibilita per I'intera durata del progetto, seconde il calendario concordato per

{espletamento delle attivita;

- compilare I'area predispasta per |a descrizione e ia documentazione dell' attivita svelta allinterno dellz
piattaforma “Gestione PON”, in Gestione e docurmentazione delt'attivita;

-~ redigere la Relazione finale.

Le attivita oggetto di incarica sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per |a realizzazione del progetio finanziato con le risorse del Programma Cperativo
Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per Vapprendimento” 2014-2020. Asse | ~Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Asse | — istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 ~ Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n.
134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro deil’istruzione e det merito 30 agoste 2023, n. 176 —
cd. “Agenda SUD” , funzionalmente vincolate alleffettivo raggiungimento di obiettivi di
miglioramenta delle competenze di base degli alunni destinatari del medulo assegnato ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzaziune del progetto indicato in premessa.

- L'thcaricato si impegna ad eseguire I'incarico 2 regala o arte, con lempestivita e mediante |a necessaria
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ditigenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

- Uincaricate si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

- La durata deil'incarico @ di 30 ore {trenta), a decorrere dal mese di aprile fino al mese di giugno 2024;

dovranno obbligatoriamente concludersi entro i 31.08.2024.

- Non & ammesso il rinnove dell'incarico. LUeventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, 2l solo fine di completare il progetta e per ritardi non imputabili al
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il
rispatto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi datla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

. Per V'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo paria € 70 {eura settanta/0Q), per un massimo di
ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 7.100,00{ euro duemila e cento/D0}, inteso quale
importo compiessivo lordo stato, da rapportare zlle ere effettivamente prestate, tenuto conto dell'Unita di
costo standard.

- La retribuzione concordata & dovuta soltanto se I'intervento formativo affidato verra effettivamente svolto ed
ogrH operatare ricevera una retribuzione proporzionale alie ore effettivamcnte prestate. L'effettuazione di
tali ore dovra essere dettagliatamente documentata nella piattaforma GPU e nella relazione finale da redigere
a cura dell’'esperto. La liguidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra
armonizzarsi con i tempi di trasferimente dei fondi dali‘unita di missione senza che {a presente istituzione
scolastica sia obhligata ad alcun anticipo di cassa.

Articolo 7 - Obblighi accessori a carico del Prestatore

1 Tuttiidati e le informazioni di cui il Prestatore entri in possesso nello svolgimanto della prestazione dovranno
essare considerati riservati € ne & espressamente vietata guaisiasi divulgazione.

2. |l Prestatore, con la sottoscrizione del presente contrattc, autorizza espressamente il responsabile della

protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico, al trattamento dei propri dati personali pert i fini de!

contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi dei D.Igs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed

integrazioni.

I Prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza ¢ saiute sul luogo di tavero.

4. 1| Prestatore solleva Flistituzione Scolastica da qualsiasi responsabilita per danni a persone efo cose che
possano derivara dall’espletamento deil'incarico.

w

Articolo 8 - Aftre disposizioni

1 E facoith del Committente recedere anticipatamente dal cantratto con preavviso di 15 giorni, ovvero diprorogarlo
in caso di necessita sopravvenuta, previo atto scritto maotivato.

2. Nel caso in cui il Prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine quantc previsto
dal presente contratto, il Committente avra ba facolta di risolvere il contratio con il recupero di eventuali
importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione, salvo ii risarcimento dei danni nel caso che daila
mancata prestazione sia derivato un danne ail'/Amministrazione stessa, anche sotio forma di perdita di
eventuali finanziamenti o contributi.

Tale penaie non viene applicata qualora il titardo sia dovuto a causa di forza raggiore non imputabile al

Prestatare.

3. Per eventuali controversie relative all’interpretazione e/o esecuzione del presente contrattu é territorialmente
competente, in via esclusiva, if Foro di Salerna.

4. Per quanto non espressamenie disposta dal presente centyatto si richiamano, in guanto compatibili, te norme

del Codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione d’opara.

5. I! presente contratto & soggetto a registrazione s¢lo in £as0 d’uso ai sensi dell‘art. 10 della parte |1 deila Tariffa
allegata al D.P.R. N. 131/86 reiativaral T.U. sull'imposta di Registro.

6. L'Imposta di bollo sulte eventuali quietanze dei corrispettivi & a carico del Prestatore.

\n
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Art. 9 - Informativa sul Trattamento def dati personali

1. Al sensi degii articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, dei 27
aprile 2016, relativo alla protezione deile persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alia libera circalazione di tali dati e che abroga 1a direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulfa protezione dei
dati} {di seguito GDPRY}, i dati personali forniti dal Gestore, © comungue acquisiti dall'istituzione scalastica
nell’esercizio delle attivita istituzionali, formeranno oggetto di irattamento nel rispetto della normartiva sopra
richiamata.

2. |l Gestore potra esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti dal GDPR il diritto di accesso ai propri dati personal
nonché gli altri diritti di cui agli articoli 15 & seguenti dei GDPR.

Letto, confermato € sottoscritto,
Castel San Giorgio, 17.06.20124

il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Loredana Cervelli

Lo ALt
o)

Il Prestatore
Dacente Leruse Catercina
Oson (areuns

Al sensi dell’art. 1341 c.c. la sottoscritta Ceruso Caterina approva specificamente tutto quanto
previsto negli articoli 2 (Oggetto della prestazione), 3 (Durata e orario della prestazion e}, 4
(Corrispettivo).

Docente Ceruso Caterina

Si allega dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibiiita e di conflitto di interessi.



